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SEXTO.TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE! - 00001
CONSORCIO PUBLICO DO CODENOP

SAQ JERONIMD DA SERRA - PR
REGISTAADO 508 O NUMERO ACIMA

Pelo presente instrumento, os Municipios de: ASSAl, CORNELIO
PROCOPIO, ITAMBARACA, LEOPOLIS, SANTA AMELIA, RIBERAO DO
PINHAL, NOVA FATIMA, CONGONHINHAS, NOVA AMERICA DA COLINA,
SANTA MARIANA, SANTO ANTONIO DO PARAISO, SERTANEJA, URA
SANTA CECILIA DO PAVAQ, SAO JERONIMO DA SERRA, SAO SEBASTIAO
DA AMOREIRA, E SAPOPEMA, representados pelos Prefeitos Municipais,
de comum acordo, atendendo a deliberagéio contidas nas Atas de
Reunides Ordindrios, todas redlizadas na cidade de Cornélio
Procdpio/PR, frmam o presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO, visando cria o Programa de Inspegdo Municipal
via Consércio Codenop, e seus respectivos cargos, alterar a forma de
ingresso dos cargos de Diretor Executive e Advogado, formalizar
~ compras e servicos através do consércio, ao CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO TERRITORIO NORDESTE DO _
PARANA - CODENOP, CNPJ n.° 08.146.697/0001-15, na forma da Lei n° -
11.107/05, de seu regulc:men’ro [Decreto n® 6.017/07) e das demais
disciplinas legais aplicaveis & matéria, tendo como justas e acordadas
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES: i

fO Confrato de Consdrcio PUblico frmado em 23/06/2006 e aditade em
30/01/2017, 23/02/2017, 27/06/2017, 08/11/2019, 01/04/2020 e nesta
data, passa a vigorar com as seguintes alteragdes: ‘

“Art. 3° Infegram o "CODENOP" os municipios de Assai, Congonhinhas,
lfambaracd, Nova Fatima, Nova América da Colina, Ribeirdo do Pinhal,
Santa Amélia, Santa Cecilia do Pavéo, Santa Mariana, Santo Antdnio do
Paraiso, SGo Jerdnimo da Serra, Sapopema, S&o SebastiGo da Amoreira,
Sertaneja, Urai, Ledpolis, Cornélio Procdpio, Curidva, Andird, todos
localizados no Estado do Parand, cujos territérios unidos, formam a dre
de atuagdo do Consdércio, constituindo uma unidade territorigl,
inexistindo limifes intermunicipais para as finalidades a que se propde.

Pardgrafo Unico. DA SUBSCRICAO ﬁ‘&
a) Sdo subsgrifores do presente Confrato de Consdreio PUblico: 'Qi' :
- ASSAI/PR, pessoa Juridica inscrita no CNPJ n° 76.290.709.0001-
30 com o cem‘ro Administrative. Iocenzodo Av, Rio de Jane;ro n°
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720, 1° andar, Centro, Assai, Estado do Parand, aqui representado
pelo Chefe do Poder Executfivo na condicGo de Prefeito
Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. MICHEL ANGELO
BOMTEMPO, brasileiro, portador da cédula de identidade n° '
1.917.460-3 e do CPF n® 329.586.259-15; !
Il - CORNELIO PROCOPIO/PR, pessoa Juridica inscrita no CNPJ n°

. 76.331.941/0001-70, com o Cenfro Administrativo localizado
Avenida Minas Gerais, 301, Centro, Cornélio Procépio, Estado do
Parand, aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na

- condi¢o de Prefeifo Municipal em pleno exercicio do mandato,
Sr. AMIM JOSE HANNOUCHE, casado, portador da cédula de
identidade n® 3.103.928-2 e do CPF n° 521.746.549-20;
- ITAMBARACA/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
76.235.738/0001-08,com o Centro Administrativo localizado Av.
Interventor Manoel Ribas, 06, Centro, ltamaracd, Estado do
Parand, aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na
condicGo de Prefeita Municipal em pleno do mandato, Sra.
MONICA CRISTINA ZAMBON HOLIMANN, brasileira, casada,,
portadora da cédula de identidade n°® 3.539.028-5 e do CPF n°
547.432.069-87;
IV__-  LEOPOLIS/PR, pessoa Juridica inscrita no CNPJ n°
75.827.204/0001-08, localizado em Ledpolis, Estado do Paranag,
aqui represenfado pelo chefe do Poder Executivo na condi¢&o
de Prefeifo Municipal em pleno exercicio do mandafo, Sr. §
ALESSANDRO RIBEIRO, casado, porfador da cédula de identidade
n°6.230.660-2 e do CPF n°® 032.818.799-26;
V_- SANTA AMELIA/PR, pessoa Juridica inscrifa no CNPJ n°
76.235.746/0001-46, com ¢ Centro Adminisfrativo localizado na
Rua Alcides Prudente Pavan, 130, Cenfro, Santa Amélia, Estado
do Paranad, aqui representada pelo Chefe do Poder Executivo na
condicdo de Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandatfo,
Sr. ANTONIO CARLOS TAMAIS, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade n° 1.650.151-4 e do CPF n°. 360.754.509-04;
VI - RIBEIRAOQ DO PINHAL/PR, pessoq juridica inscrita no CNPJ °
76.968.064/0001-42, com o Centro Administrativo na Rua Parand
983, Cenfro, RibeirGo do Pinhal, Estado do Parand, agui
representado pelo chefe do Poder Executivo na condicdo de
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandado, Jr.
DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ, bragsileiro, porfador da cédula de _.g(
identidade n° 773.261-9 e do CPF n° 171.895.279-15;
Vil - SANTA MARIANA/PR, pessoa Juridica inscpita no CNPJ n°
75.392. 019/0001-20 com o Centro Adminisfrativo localiza
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Rua Antdnic Manoel dos Sanfos, 151, Cenfro, Santa Mariana, .
Estado do Parand, aqui representada pelo Chefe do Poder [
Executivo na condicdo de Prefeifo Municipal em pleno exercicio

do mandato, Sr. JOSE MAURICIO PIOVAN GUIMARAES, brasileiro,
porfador da cédula de identidade n° 3.720.055-2 e do CPF n°. ;
468.901.739-53;

VIl - NOVA FATIMA/PR, pessoo juridica inscrita no CNPJ n°
75.828.418/0001-90, com o Cenfro Administrafivo localizada na
Rua Doutor Aloysio Barros Tosfes, 420, Centro, Nova Fatima, Estado
do Parand, aqui representado pelo chefe do Poder Executivo na
condi¢c@o de prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato,
Sr. ROBERTO CARLOS MESSIAS, brasileiro, casado portador da
cédula de identidade n° 4.818.807-9 e do CPF n° 688.798.739-20;

IX - CONGONHINHAS/PR pessoa juridica inscrifc no CNPJ n°
75.825.828/0001-88, com o cento Administrativo localizado na
Avenida SGo Paulo, 599, Congonhinhas, Estado do Parand, aqui
represenfada pelo chefe do Poder Executivo na condicdo de
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato Sr. JOSE !
OLEGARIO RIBEIRO LOPES, brasileiro, portador da cédula de
identidade n° 652.029 e do CPF n° 042.099.829-20;

X - SANTA CECIiLIA DO PAVAO/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ

N°76, 290.691/0001-77, com o Centro Administrafivo localizado na

Rua Jerénimo Faria Martins, 1335, Centro, Santa Cecilia do Pavé&o,

Estado do Parand, aqui representada pelo chefe do Poder ,
Executivo na condi¢cGo de Prefeito Municipal em pleno exercicio

do mandafo, Sr. EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°® 4.666.065-

0 e do CPF n®672.678.15%9-87;

Xi - SANTO ANTONIO DO PARAISO/PR, pessoa juridica inscrita no

CNPJ n° 75.832.270/0001-31, com o Centro Administrativo
locdlizado na Avenida Deputado Nilson Ribas, 886, cenfro Sanfo
Antdnio do Paraiso, Estado do Parand, aqui represenfado peio

Chefe do Poder Executivo na condicdo de prefeito Municipal em

pleno exercicio do mandato, Sr. DEVANIR MARTINELLI, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade n° 3.944.135-7 e do

CPF n° 585.764.799-15;

Xii - SAO JERONIMO DA SERRA/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ

n° 76.290.683/0001-20,com o Cenfro Administrativo localizado na 4\/ ‘
Praga Coronef Deolindo, s/n, Cenfro, Sdo Jerénimo da Serrq,
Estado do Parand, aqui representado pelo chefe do Poder l\@k/
Executivo na condi¢cdo de Prefeito Municipal pleno exer 1cno
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portador da cédula de identidade n° 8.241.196-8 e do CPF n° :
036.270.189-07; {
X~ SAPOPEMA/PR, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
76.167.733/0001-87, com o Cenfro Administrativo localizado na
Avenida Manoel Ribas,818, Centro, Sapopema, Estado do Parand,

aqui represenfado pelo chefe do Poder Executivo na condigc@o

de Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. PAULO
MAXIMIANO DE SOUIZA JUNIOR, brasileiro, casado, portador da

cédula de idenfidade n° 4.985.239-8 e do CPF n°® 769.681.549-00;

XIV - NOVA AMERICA DA COLINA/PR pessoa juridica inscrita no

CNPJ n°® 75.827.204/0001-08, com o Centro Administrativo
localizado Av. Parand,276, centro, Nova América da Colina,

Estado do Parana, aqui representando pelo Chefe do Poder
Executivo na condi¢cdo de Prefeito Municipal em pleno exercicio -

do mandato, $r. SEBASTIAO ROGATT!, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade n° 1.225.207-2 e do CPF 299.446.359-87:
XV - SERTANEJA/PR - pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
75.393.082/0001-80, com o cenfro Administrativo localizado Av.
Nossa Senhora do Rochio, n® 233, Centro, Serfaneja, Estado do
Parand, aqui represenfado pelo chefe do Poder Executivo na
condi¢c&o de Prefeita Municipal em pleno exercicio do mandato,
Sr. JAMILSON DONIZETE DA SILVA, brasileiro, porfador da cédula
de identidade n° 4.988.937-2 e do CPF n° 676.900.769-04;

XViI - SAO SEBASTAO DA AMOREIRA /PR, pessod juridica inscrita no
CNPJ n° 76.290.659/0001-91, com o cenfro Administrativo
localizado Rua Papa Jodo XX, n° 1086, Centro, S8o Sebastido da
Amoreira, Estado do Parand, aqui representado pela chefe do
Poder Execufivo na condicdo de Prefeita Municipal em pleno
exercicio do mandato, Sra.  EXILAINE GASPAR, portadora da
cédula de idenfidade n° 5.090.240-4 e do CPF n° 755.902.479-34;
XVll - URAI/PR, pessoa Jurdica inscrita no CNPJ n°
75.425.507/0001-71, com o Cenfro Administrativo localizado Rua
Rio de Janeiro,496, Centro, Urai, Estado do Parand, aqui
representado pelo chefe- do Poder Executivo ha condicdo de
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. ANGE
TARANTINI FILHO, casado, portador da cédula de idenfidadg’ n°
7.318.788-5 e do CPF n° 007.098.709-22; XVIil = CURIUVA/PR, pessoa
Juridica inscrifa no CNPJ n° 76.167.725/0001-30, com o Centro . 9&/ ;
Adminisfrativo localizado em Curiva, Estado do Parand, aqui
representado pelo chefe do Poder Executivo na condic@o de ﬁb’
Prefeito Municipal em pleno exercicio do mandato, Sr. NATA NAEL

MOURA DOS SANTOS, portador da cédula de?i i W
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4.286.296-7 € do CPF n° 605.580.409-34 e XIX — ANDIRA/PR . Pessoa 5
Juridica inscrita no CNPJ n° 76.235.761/0001-4, com o Centro !
Administrativo localizado em Andird, Estado do Parand, aqui
representado pela chefe do Poder Executivo na condicdo de
Prefeita Municipal em pleno exercicio do mandato, Sra. IONE
ELISABETH ALVES ABIB, porfadora da cédula de identidade n°
1.799.461-1 e do CPF n° 624.150.779-68.

Arligo 4°. O Consdrcio, terd sede e foro na cidade de SAO JERONIMO
DA SERRA - Estado do Parand.”

Art. 11°. A DIRETORIA EXECUTIVA é o drgdo executivo encarregado do
apoio técnico, adminisirafivo e financeiro, e, serd composta pelos
membros a seguir descritos, sendo 04 empregos em comissdo e os
demais disponibilizados pelos municipios consorciados, desde que sejam
servidores efetivos dos municipios consorciados, mediante pagamento :
de gratificacdo a ser regulamentada por resolugdo do conséreio, além

dos cargos especificos de veterindrio, criados denfro do programa de
inspecdo, descritos no anexo I:

| — Diretor Executivo;

il - Contador; |
Il — Adveogado;

IV — Controlador Interno;

V — Assessor(a) da Presidénciaq;

Vi - Diretor de Programas;

Vil - Pregoeiro;

Viif — Diretor da Patrulha do Campo

IX — Coordenador do Programa de Inspec¢do

Paragrafo Unico - A planitha de atribuicbes e remuneragdo a s
afribuida em cada cargo ou fungéo gratificada encontra-se no Anexo
do presenfe termo.

An. 22°. Compete & DIRETORIA EXECUTIVA:
I- Diretor Executivo:

a} Promover a execugdo das atividades do Consdrcio;
b) Propor a estruturagdo administrativa de seus servigos, o quadro —%

=




"
lan

H-

c‘m‘mm‘ci@ Pﬂm&cq ﬁmt@mnmcml de mm@MMm dnto

c)

k)

/)

oo Territbrio Nardesto do Parana

Representar por delegagcdo do Presidente do “CODE
Consdrcio, ativa e passivamente, judicial ou
exfrajudicialmente, podendo solicitar compras diretas, as quais
dependem de autorizacdo do Presidente, sendo o Presidente
do Consdrcio responsavel pela homologagdo, assinatura de
coniratos ou convénios;

Movimentar em conjunto com ¢ Presidente do “"CODENOP”, as
contas bancdrias e os recursos do Consdrcio;

Eiaborar o plano de atividades e propostas or¢amentdrias
anuais, a serem submetidas ao Conselho Diretor;

Proceder  cobrancas aos municipios consorciados
inadimplentes, bem como nofificd-los da suspensGo de
utiizagdo dos beneficios do consércio  enquanto
permanecerem inadimplentes;

Elaborar balancete e relatério de afividades mensais em
conjunfo com o contador;

Autenticar livros de Atas e de Registros e demais documentos
do Consércio;

Redlizar cotagbes de precos para solicitagcdo de processos
licitatorios;

Solicitar abertura de processos licitatdrios e manter sob sua
responsabilidade e guarda toda documentacdo e coniratos,
inerentes Q licitagGo realizada;

Receber protocolos diversos, bem como de adianfamento
para pequenas despesas com controle de
abertura/saidas/reposicao residual/fechamento;

Redlizar o controle do pairimbnio do Consdrcio;

m) Redlizar o conftrole de frotas do Consércio;

n}
o}
p)
a)

Realizar o confrole de estoque do Consorcio;

Secretariar todos os atos dos Conselhos do Consorcio;

Manter organizada a documentagdo do Consorcio;

Zelar pelo cumprimento do estatuto, regulamento bdasico
aprovado por leis autorizafivas, em cada municipio
consorciado e por demais legislacdes pertinentes;
Encaminhar aos d&rgdos e enfidades compefente
reivindicacées do "CODENOP";
Preparar a agenda de frobc:n‘hos de Reunibes e Assembleias do
Consércio.

Contador:

al

Consdrcio;
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b) Planejar, supervisionar e orientar a execugdo dos atos inerentes
a contabilidade;

c) Elabora legisiagcdo orcamentdria;

d) Prestar Contas nos termos da legisiac@o vigente;

e] Elaborar balancete e relatério de atfividades mensais em
conjunto com o direfor executivo;

fj Encaminhar para publicacdo em orgdo oficial o balango
anual;

g} Elaborar mensaimente o demonstrativo de Receita/Despesa a
ser encaminhado &s prefeituras consorciadas;

- Advogado:

_a) Representar o Consércio em juizo ou fora dele, nas agoes em
que o Consdrcio for autor, réu ou inferessado, acompanhando
o andamento processual, prestando assisténcia juridica e
apresentando recursos em qualquer instancia;

b) Prestar assessoria juridica ao Conselho Diretor em todos os atos
que lhe forem solicitados;

c} Emitir pareceres nos processos licitatérios, conforme dispbe lei
8.666/93;

d) Redigir ou elaborar documentos juridicos, pronunciamentos,
minutas e informacdes sobre questdes de natureza
administrativa, fiscal, civil, comercial, frabalhista, penal ou
outras, aplicando a legislacdo, forma e terminologia
adequadas ao assunto em questdo, para ufilizd-los em defesa
do Consorcio.

iv- Contirolador Interno:

a) Coordenar as afividades refacionadas com o Sistema de
controle Interno do Consdrcio;

b) orientar a elaboragGo dos atos normativos sobre os
procedimentos de confrole;

c) Assessorar o Conselho Diretor nos aspectos relacionados com o
confrole interno quanfo & legalidade dos atos de gestgo,
emitindo relatérios e pareceres sobre 0s mesmos;

d) Interpretar e pronunciarse sobre a legisiacdo concernente a
execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial;

e) Medir e avdliar a eficiéncia, eficdcia e efetividade dos :
procedimentos de controle interno, através das atividades de %
auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologig e '
programagdo /| proprias, expedindo relatérios C
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f) Avadliar o cumprimento dos programas, objefivos e
espathadas nos Contratos de Programa, Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcamentdrias e no Orgamento i

g) Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites !
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os
esfabelecidos nos demais insirumentos legais;

h) Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e
a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados,
quanto a eficdcia, eficiéncia e economicidade na gestdo
orcamentdria, financeira, patrimonial e operacional do
Consércio;

i| Participar do processo de planejamento e acompanhar a
elaboracdo lei de direfrizes Or¢camentdrios e Lei
Orcamentdria;

i} Manifestarse, quando solicitados pelo Conselho Diretor,
acerca da regularidade e legalidade de processo licitatdrio,
sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimenifo efou
legalidade de atos, confrafos e oufros instrumentos
congéneres;

k] Instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das
afividades finalisticas do Sistema de Controle Inferno;

I} Verificar os atos de admissdo de pessodl, aposentadoria,
reforma, revisGo de proventos e pensdo para paosterior regisfro
no Tribunal de Contas;

m) Manifestar afravés de relatérios, audiforias, inspegoes,
pareceres e outros pronunciamentos voltados a identfificar a
sanar as possiveis iregularidades;

n) Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas
pelo Conselho Diretor;

o] Realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento
do sistema de Confrole Inferno.

V - Assessor (a) da Presidéncia:

a) Assessorar a presidéncia em todas as suas afividades;

b) Receber e remeter documentos e correspondéncias;

c) Auxiiar o departamento financeiro/administragdo no
conftrole de recebimentos e contas a pagar;

d] Darsuporte nas dreas de RH e organizac&o de arquivos;

e) Preencher formuldrios e planithas;

f) Organizar e zelar pelo cumprimento da agenda do .%
Presidente;
g) Elaborar e redigir documentos, atas e confratos do Consd ®/

! +
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h) Pesquisar pregos junto a potenciais fornecedores para dar
suporte aos processos licitaforios; :

il Auxiliar o Pregoeiro na realizagéo de licitagdes, dispensas e y
inexigibilidades;

jJ  Parlicipar em reunies e eventos do Consdrcio;

k)l Redlizar outras afividades afins, determinadas pela Presidéncia
do Consércio. .

VI - Diretor de Programas;

a) Exercer a coordenagdo geral dos diversos programas
desenvolvidos pelo Consércio;

b} Realizar o controle, a adminisfrag@o e o gerenciamento dos ,
programas que ndo disponham com diretorias especificas;

c) Auxiliar e supervisionar as atividades realizadas pelos diretores ‘
de programas especificos;

d) Manter contado direto com os representantes dos Municipios
consorciados, assessorando-os visando ao meihor :
aproveitamento dos programas do Consorcio; '

e) Organizar planilhas, indices e dados que se facam necessdarios
para a boa execugdo dos programas do Consorcio;

fl realizar avaliacdes, sugerr e acatar sugestbes dos i
represenfantes dos Municipios consorciados acerca da )
necessidade, conveniéncia e oportunidade de implantagoes |
de novos programas junfo ao consércio;

gl redlizar visitas in loco, nos Municipios consorciados, parg
averiguar a utiizagdo adequada dos bens, recursos e
atividades adquiridos ou desenvolvidos afravés do Consdrcio, ;
visando a maior efetividade dos programas;

h) orientar a preparacdo de todos os documentos que devam ser
apresentados aos érgdos de controle, com parficipagdo dos
demais sefores competentes;

i) Participar em reunides e eventos do Consércio; }

il Realizar outras atividades afins, determinadas pela Presidéncia
do Consdrcio.

Vil - Pregoeiro;

al a coordenacdo dos trabalhos da equipe de apoio e a ;
conducd@o do procedimento licitatério, incluida a reah'zoﬁd} 3
da fase interna e elaboracd@o da minuta dos editais;

b) o credenciamento dos inferessados ®
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c)] o recebimento da declaragcdo dos licitantes do pleno t
atendimenfo aos requisitos de habilitacdo, bem como dos
envelopes contendo as propostas e os documenfos de
habilitacdo;

d a aberfura dos envelopes-proposta, a andlise e
desclassificacdo das propostas que ndo afenderem as
especificacdes do objeto ou as condigbes e prazos de
execucdo ou fornecimento fixadas no edital;

e) a ordenacdo das propostas ndo desclassificadas e a sele¢do
dos licitantes que parficipardo da fase de lances;

fl a classificagcdo das ofertas, conjugadas as proposfas e os
lances;

g} @ negociacdo do preco, visando & sua redugcdo;

h) a verificacdo e a decisGo mofivada a respeito da :
aceitabilidade do menor prego; |

i) a andlise dos documentos de habilitagéo do autor da oferta de
melhor preco

jl a adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor, se ndo fiver
havido manifestacdo de recorrer por parte de algum licitante;

I} a elaboracdo da ata da sessdo publica;

m) a andlise dos recursos eventualmente apresenfados,
reconsiderando o afo impugnado ou promovendo o
encaminhamenfo do processo  instuido com a sua
manifestacdo & decisdo da autoridade competente;

n) propor d autoridade competente a homologagdo, anulaggo
ou revogacdo do procedimento licitatdrio.

VI - DIRETOR DO PROGRAMA PATRULHA DO CAMPO

a) Gerenciar funciondrios da Pafrutha (anotagcdo de horas
trabalhadas, frequéncia, faltas, atestados, e demais afos de
confrole do pessoal;

b} Preenchimento de Planilhas e Relatérios obrigatérios, previstos no
Contrato;

c} Acompanhamento e Coordenagdo da Execugdo dos servigas de
acordo com os, projetos elaborados, e demais ativi cdes

necessdrigs, relagionadas ao Programa Patrulha Rural. ! ,@#’
Z% \ ? | ,
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IX - COORDENADOR DO PROGRAMA DE INSPECAO

a) A func@o de coordenador poderd ser exercida por um profissional
contratado por cargo em comissGo pelo consdrcio, ou fica sob a
responsabilidade do Presidente do Consdrcio;

b) Gerenciar funciondrios do Programa da Inspeg¢do (anotagdo de
horas trabalhadas, frequéncia, faltas, atestados, e demais atos de
controle do pessoal;

c) Preenchimento de Planilhas e Relatdrios obrigatdrios, previstos no
Contrato;

d) Acompanhamento e Coordenag¢do da Execugéo dos servigos de
acordo com as necessidades, e demais atos necessdrios para o
desenvolvimento do programa;

e) Responder junto aos drgdos fiscalizadores.

CAPITULO VI
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Arfigo _30°- Terdo acesso ao uso dos bens e servigos do Consdrcio, todos
aqueles municipios consorciados que coniribuiram para a sua
aquisicdo. O acesso, enfretanto, daqueles que ndo confribuiram dar-se
& nas condicées a serem deliberadas pelos que confribuiram.

Artigo 31°- Tanto o uso dos bens como dos servigos serd regulamentado,

em cada caso

“Artigo  32°-

pelos respectivos usudrios.

Respeitadas as respectivas legislagcbes municipais

consorciado pode colocar @ disposicdo do Consdrcio os bens de seu

préprio patriménio e os servicos da sua propria adminisfragdo para uso

comum, mediante a celebracdo de CONTRATO DE PROGRAMA,

observado o artigo 27 desde contrato de consdrcio publico.

Arligo 33° - O consércio realizard licitagdes para serem utilizadas pelos
- seus consorciados, visando maior competitividade e facilidade, devido

ao montante,

nas quais, respeitando todas as leis vigentes no que se

refere a compras de bens e serwg:os publicos, fard seus certames,

podendo a partir deles, os municipios adqurrrrem produtos e servigcos, os
quais serdo comuns as atribvigdes do consorcio;

recebimento e

conferéncia dos bens/servi¢os;

Il - E de responsabilidade do Municipio a veracidade dg eck: ac;o

emitida;

=7
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CLAUSULA SEGUNDA ~ DA RATIFICACAO

2.1 - As demais cldusulas do contrato original, ficam mantidas e
ratificadas. E, por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo ,
Aditivo ao Contrato de Consércio Publico do CODENOP  os ?
representantes das partes confraiantes, juntamente com as
testemunhas abagixo, para que produza os efeitos de Lei.

a/PR, 31 de Janeiro de 2023.

VENIGIU \. VAR Devﬁ
S i A

SGo Jeroy

Pref. d& Santo

- A%O CARLOS TAMAIS

Prefeito de Santa Amélia

MONICA CRISTINA ZAMBON HOLZMANN
Prefeita de Itambaracé 1

SEBASTIAQ ROGATTI
Prefeito de Nova América da Coling

ES
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CONSORCIO PUBLICO DO CODENOP”

“Anexo | - SEXTO TERMO ADITIVO AO CONIRATO DE ;
I
|

CARGO REMUNER | FUNCAO | VAGAS | CARGA | REQUISITOS | ATRIBUICOES |
ACAO GRATIFIC HORARI
ADA A
Diretor - R$ 01 - a) Escolarid | b) Promover o execugdo
Executivo 2.433,90 ade das  ofividades  do
o Consdrcio:
rminima c) Propor a estrufuracdo
de administrativa de seus
Ensino servicos, ¢ quadro de pessoal
Médio e g respectiva remuneragdo,
sendo submetidos a
Complet aprovacdo do  Consetho
0. Diretor;
d) Represeniar por

delegacdo do Presidente, do
"CODENOP" o Consércio,
ativa e passivemente, judicial
ou extrajudicialmente,
podendo  solicifar compras
diretas, as quais dependem
de autorizagdo do Presidenfe.
sendo o Presidenfe |do
Consdrcio  responsavel percr
homologagdo, assinatura; de
confratos ou convénios; i
e) Movimentor ‘em
conjunto com o Presidente do
“CODENQP", as conias
bancdrias e os recursos do
Consércio;

f) Elaborar o pfcrno de
atividodes e proposfcs
orcamenidrias anuais, @ serem
submetidos ao  Conselho
Diretor; ‘
[+}] Proceder cobrancas
aocs municipios consorciados
inadimplentes. bem como
nofificad-los da suspensdo, de
vtiizagdo dos beneficios; do

consorcio enquanio
peamanecerem !
inadimplentes; '
h) Elaborar borcncefe e

refatdrio de atividddes
mensais em conjunfo com o
contador; .

b Autenticar livros ' de
Atas e de Registros e demais
documentos do Conséreio!

D Realizar cotacdes' de
precos para  solicitagdo ,de
processos licitatorios;

k) Solicitar aberfura de
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processos licitalérios e manter
sob sua responsabilidadé e
guarda toda documentaco
e coniratos, inerenfes| &
licitagdo realizada: !

D Receber protocolos
diversos, bem comoc de
adiontamento para pequenas
despesas com controle | de
abertura/soidas/reposicdo,
residualffechamento; |

m) Reatlizar o confrole do
patiménio do Consdreio: |

n) Realizar o confroIe de
frotas do Consdrcio;

o) Realizar o conirole de
estoque do Consorcio;

p) Secretarior todos 0s
atos dos Consehos . do
Censorcio;

q) Manter organizada a
documentagdo do Conséreio:
) Zelar pelo
cumprimento  do estafufo,
regulamenfo bosnco
aprovado por { leis
autorizativas, em cbdo'
municipio consorciado e .por
demais legista¢ des
perfinenfes: ’

s} Encominhor Qo5
érgdos’ e enfidades
competentes Qas
reivindicacdes do
“CODENQP":

1) Preparar g cgenda de
trabalhos de Reunices e
Assembiléias do Consdrcio.

Diretor R$ - 01 - 40 hrs Escolarid | @ Promover a execucdo das
Executivo 4.433,89 ade b aﬁvigcdes do C;)niércioi

o ropor a estruturagdo

(°°’9°_ em minima administrativa  de  seus

comissao) de servicos, o quadro de pessoal
Ensino e o respectiva remunerccao

Médio sendo submetidos ' &

aprovagéio  do  Conseho
Complet | pietor i

0. c) Representar ipor
delegacdo do Presrdenfe‘ do
“"CODENOP" o Consdrcio,
ativa e passivamente, judicial
ou extrajudicialmente,
pedendo  solicifar compras
direfas, as quais dependem
de autorizagdo do Presidente,
sendo o Presidente ido
Consércio  responsavel pefa
homologagdo, asmcfuro de
confrafos ou convénios; |

d) Movimentar lem
conjunto com o Presidente do
“"CODENGP", as contas

bancdrias e os recursas’ do

1
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Consdreio;

e) Elaborar © p!ano; de
afividodes e proposfcs
orgamentdrias anuals, o serem
submetidas ao Conse!ho
Diretor; [

f Proceder cobrancos
aos municipios consorcrcdos
inadimplentes, bem como
nofifica-los da suspensdo de
utilizogdo dos beneficios do

consorcio enguanio
pemmanecerem !
inadimplentes;

g) Elaborar balancete e

relatério de alividades
mensais em conjunto com o
contador;

1} Autenticar l'ferS ' de
Afas e de Registros e demais
documentos do Consdérecio;

D Realizar cotagdes de
preqcos para solicifacdo de
processos licitatorios;

b)) Soficitor abertura: de
processos licitaténios e manter
sob suo responsabilidadé e
guarda toda documentacdo
e confatos, inerentes' &
licitagGo realizada; :

k) Receber profocofos
diversos, bem como | de
adiantamento para pequenas
despesas com confrofe ' de
abertura/saidas/reposicao
residucl{fechamento;

)] Realizar o conirole do
patiménio do Consdreio;

m) Reulizar o conirole de
frotas do Consdreio;

n) Realizar o confrole de
estoque do Consdrcio; ¢

o) Secretariar todos' os
afos dos Conselhos |do
Conséreio: |

p) Manter organizada a
documentacdo do Consdrcio;
Q) Zelar pelo
cumpnmento  do  estatuto,
regulamento bdsico
aprovado por leis

autorizativas, em cada
municipio consorciado e por

demais legislacées
pertinentes; |

N Encaminhar aos
Srgdos e enfidades
competentes . as
reivindicagtes vdo
“"CCDENOP*; .

s) Preparar @ agenda de

trabalhos de Reunibes e
Assemnbléias do Conséreio,

/]
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l
Contador - R$ 01 - qa) Servid :.) " Orgonizar e diriglr os
T rabathos inerentes a
.2'433‘90 or PUblico Contabilidade do Consorc’:o

Concursado | Planejar, supervisionar

de um dos | e ofenfor a execucdo |dos

municipios atos inerentes I &
que contabilidade; |

n c) Elaborg legisiacGo
compoem O | greamentdria; :

Consércio; d) Presiar Contas |nos

b) . Escol termos da legislagdo vigente;

aridade e) Elaborar baloncefe e

.. relatério de atividades

minima  de | mensais em conjunto com o

Ensino diretor executivo;

Superior f Encaminhar para

Completo publicagdo em érg&o ofi cnai o

: S, balango anual

<} .Reg'm‘ a) Elaborar mensaimente

ro vigente | o demonstrativo de

no Conselho | Receita/Despesa a ser
de Classe — encamir_whado as prefeituras

CRC consorciadas;

Advogado R$ 01 -20hrs a) Escol |9} Represenfar o Consdrcio em
{carge  em | 3.750,00 aridade Jufzo ou fora dele, nos agdes

g .. em que o Consdrcio: for
comiss&o) minima de autor, réu ou interessado,

Ensino acompanhando | o

Superior andomento processual,
presfando assusfenc;a

Completo. juridica e opresenfondo
recursos am qucn'quer

b) Regist insténcia; !

ro vigente [b) Prestar assessoria juridica ao

no Conselho Conselho Direfor em todos
os atos que lhe forem
de Classe - soficitados;
OAB, c) Emitir  pareceres nos
pracessos licitatdrios,
conforme dispde | fei
8.666/93; !
d) Redigir au efaborar
documentos jurdicos,
pronunciamentos, minufas e
informacgdes sobre questbes
de natureza odminisirativa,
fiscal, civil, comercial,
trabathista, penal ou oulras,
aplicando  a legislagGo,
forma e terminologia
adequadas ao assunto em
questdo, parg utiliza-los Iem

defesa do Conséreio, !!
Advogado - R$ 01 - a) Escolarid |9 Representar o
2.433.90 ade Consdrcio em jut’zo au
. . fora dele, nas agdes
minima em que o Consdicio
de for auter, réu jou

Ensino interessado,

Superior acompanhando - o

Complet andamento '

processual, prestando

Registro de Tlulos ¢ Documentos e
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assisténcia juridica e

©- apresentando recursos
] em quaiquer instancia;
b) Registro |4 prestar assessoria juridica o
vigente Conseiho Diretor em todos
no os afos gque lhe forem
solicitados; :
Conselh d] Emitir pareceres hos
o de processos ficitatérios,
Classe - conforme dispde ¢ lei
OAB. 8.666/93;
e] Redigir ou elaboror
documentos juridicos.
pronunciamentas, minufds e
informagoes sobre questdas
de natureza administrativa,
fiscal, civil, comercial,
trabalhista, penal ou oulras,
aplicande a legislacdo,
forma e fermmo!o’guc
adequadas ao assunio ' em
questdo, para uiiliza-los em
defesa do Consdrcio.
f}
Controlador - R$ 01 a) Servid | @) Coordenar " as
Interno 2.433,90 or PlUblico | 9fvidades relacionadas com
© Sistema de controle Inferno
Concursado | 46 conséreio: ;
de um dos| b afentar o elaboroc;ao
municipios dos afos nomatives sobre os
que procedimentos de confro!q:

. c) Assessorar o Consetho
COMPOEM O | piretor  nos  aspeclos
Consércio; relacionados com o controle
b) Escol interno quanto @ legalidade
aridade dos atos de gestdo, emifindo

minima de
Ensino
Médio
Completo.

relatérios e pareceres sobre 03
mesmaos;

d) Interpretar e
pronunciar-se sobre a
legislacdo  concemente, a
execugdo orcameniarnia,
financeiro e patimoniat:

e) Medir e avahcr' a
eficiéncia, eficacia | e
efetividade dos

procedimentos de controle
interno, através das atividddes
de oudiforia infema a serem
realizadas, mediante
melodologia e programagdo
préprias, expedindo relatérios
com recomendacdes parg o
aprimoramento dos coniroles.
f Avaliar , 0
cumprimenfc dos programas,
objetivos ¢ metas espathadas
nos Coniratos de Programo,
Piano Flurianual na Lei ;| de
Direlrizes Orgamenidrias €' no
Orgcomenito

a) Exercer o
acompanhamenfo sobre. a
cbservancia dos timites

t
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constitucionais, da Ler de
Responsabilidade Fiscal e oS
estobelecidos nos  demais
instrumentos legais; !

h) Estabelecer !
mecanismaos volfades | a
comprovar a legalidade ic—:‘ a
legifimidade dos  alos |
gestdo e avaliar os resurfados
quanto a eficacia, efcrencna
e economicidade nag gesrao
orcameniaria, financéira,
pafimonial e operar_'fonat co
Conscrcio; ,

i Participar do processo
de planejamentc | e
acompanhar o elaboragdo
Lei de diretizes Orcamentdrias
e Lei Orgcamentdria; :

B Manifestar-se, quando
soficitados  pelo  Conseho
Diretor, acerca da
regularidade e legalidade de
processo licitatério, sug
dispensa ou inexigibilidade e
sobre © cumprmento efou
legotidade de atos, contratos

e outfros instrumentos
congéneres;
k) Insfituir e  manter

sisterna de informacdes para
o exercicio das aiividades
finalisticas do  Sistema | de
Controle Intemo; 5

D Verificar os atos jde
admissdo de pessoal,
aposentadornia, reforma,

revisdo de proventos e
pensdo para posteriar regisiro
ne Tribunal de Contas; .

m) Manifestar através de
relatdrios, auditorias,
inspegdes, poreceres e outros
pronunciamentaos voftados a
identificar @ sanar as possiveis
iregularidades; !

n) Emifir parecer
conclusivo sobre as confas
anuals prestadas pelo
Conselho Diretor; i

o) Realizar oufras
atividade de mcmufencao e
operfeicaamento do sistema
de Controle Inferno.

|
i
.

Assessor{a) R$ 0] 40h Escolaridade | a} Assessorar a
da 1.990,59 minimea: presidéncia em todas s suas
Presidéncia Ensino afvidades: , :
Superior b) Receber e remeter
(cargo. _em : et documentos ‘e
comiss&o) INCOMPIEYO, | comespondéncios: :
tendo c) Auxiliar o

concluido, no | gepartomente '
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minimo, ¢ 4°
Semestre de
Curso

Superior nas
dreqs - de
Direito,
Administragd
0,
Contabilidad

e, Economia
cu

financeirofadministracGo | no
confrole de recebimentos e
contas a pagar; H

d} Dar supon‘e 'ncs
dreas de RH e organlzac;ao de
arquivos;

e} Preencher formu.'anos
e planilhas;
f] Organizar e zelar

pelo cumprimento da agehda
do Presidente:

g Elaborar e redlgu'
documentos, atos e conrroros

Enge'nhorlo do Consérecio;

Ambiental. h) Pesquisar pregos junto
a potenciais fomecedores para
dar suporte @0s processos
licitatérios;

il Auxiliar o Pregoeiro na
realizacao de licitacdes,
dispensas e rnexrgrbmdades,
Jl Participar ‘em
reuniGes e eventos do
Consarcio;
k) Realizar outras
atividades afins, determinadas
pela Presidéncia do Conséreio.
Diretor de | R$ 01 - a) Servid | al Exercer I a
Programas 2.433,90 or Poblico | coordenacado  geral  dos
diversos programas

Concursado | gesenvolvidos _c'aen'o

de um dos| conséreio; '

municipios b} Realizar o contro!e,
ue administragdo e o

q . gerenciamento dos

compoem © | pogromas que nao

Consércio;
b) Escol
aridade
minima de
Ensino
Médio
Completo.

disponham  com  direforias
especicas;

c) Auxiliar e supervisionar
as afividades realizadas pelos
diretores de programas
especificos;

d) Manter contado
direto com os representantes
dos Municipios consorc:odos,
assessorande-os  visando | ao
melhor apraveitamento 'dos
programas do Consdreio; |

a) Organizor  planithas,
indices e dados que se facam
necessarios para aq boa
execucdo dos progromcs do
Consdrcio;

f] realizar  avafiagdes,
sugefir e acatar sugestbes dos
representantes dos Municipios
consorciados  acerca da
necessidade, conveniéncia e

oportunidade de
implantacdes de  novos
programas jurito 'ao
conséreio;

gl reqlizar visitas in loco,

nos Municipios _consorciados,

.
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para averdguar a ulilizagdo
adequada dos bens, recyrsos
e afividades adquirdos; ou
desenvolvidos  afravés | do
Consorcio, visando a mcnor
efetividade dos programcls

h) crientar preparogoo
de todos os documentas que
devam ser apresentados! 'cos
6rgGos de controle, com
poriicipagdo  dos demais

setfores competentes; ‘;
il Parficipar em reunides
e evenitos do Consdreio:; |
jl Realizar outras
atividades afins,
determinadas pela

Presidéncia do Consorcio.

Pregoeiro

R$ 271,08

(por
Pregdo
realizado)

01

a) Servid
or Publico
Concursado
de um dos
municipios
que
compdem o
Conséreio;
b) Escol
aridade
minima de
Ensino
Médio
Completo.
c)y Ter
reclizado
curse de
capacitagd
o especffica
de
formacdao
de
pregoeiros.

al a coordenag¢do .dos
trabalthos da equipe de oﬁ)or‘o
e a conducao do
procedimentc licitatdrio,
incluida a realizagGo da fase
infema e elaboracdo | da
minuifc do editais; .

b} o credenciomento 'dos
interessados !

c) o recebimentc | da
decloragdo dos licitantes! do
pleno atendimentc aos
requisitos de habilitagdo, bem
como dos envelopes
confendo os propostas € 03
documentos de hablhfog:oo

d) a abertura dos envelopes-
proposta, a ondlise e
desclassificagdo das propostas
que ngo atenderem | &s
especificagbes do objefo ou
as condigdes e prazos " de
execucdo ou  formecimentfo
fixadas no edital:

e) a ordenacdo das propostas
nGo desclassificados e a
selecGo  dos ficitanfes que
participarGo  da fase ide
lances; !

fl a classificacGo das oferfas,
conjugadas as propostas’ e oS5
lances;

gl a negociagdo do pre:co,
visando G sua redugdo;

h} a verificacao e a dec:sco
mofivada a respeifo =da
aceifabilidade  do  meénor
preco; !

il a andfise dos documentos
de habililacdo do autor|lda
oferta de melhor preco |

i) a adjudicagdo do objeto ao
licitante vencedor, se nao fiver
havideo manifestocdo 'de
recomer_por_parte _de algum

@0 JERGNIMO DA SERRA - PR
TRADD OB © MUMERQ ACIMA
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ficitante ;

I a elaboragdo da otc da
sessdo pablica; :

m] a andlise dos recursos
eveniualmente apresentados,
reconsiderando o} afo
impugnado ou promovendo ¢
encaminhamenfo do processo
instruido com a  sug
manifestagdo 4 decisdo da
autoridade competente; !
n) propor & autoridade
competenfe a homologagdo,
anulagdo ou revogagdo.| do
procedimento licitatério. -

CONTRATO DE PROGRAMA N.° 01/2015 - MICROPAVIMENTACAO 5

Motorista de | 2.449,10 01 40 horas | Ensino a) ~ Diigir caminhdo, e
Caminhdo de Fundamental Zﬁg'p?ergﬁ:;ﬁj mrgodlﬁg':’f"gz
Micropavime Incompleto € | picropavimento:
CNH letra { B - verficar diariamente’ as
"D condigdes de funcicnamento

do veiculo, antes de 'sug
ulilizagdo: pneus, dagua do
radiador, bateria, nivel de dleo,
sinaleiros, freios, embreagem,
nivel de combustivel entre
outros, para o fransporte’ de
cargas; '
(o4 - Verificar se a
documentagdo do veiculo o
ser ufifizado estd completa,
bem como devolvé-la & chefia
imediata quande do término
dcl tarefa; i

- Zelar pela seguranga dos
operadores da maguina de
micropavimento, veiculos e
pedestres;
E - Observar os limites de cc:rgc
preestabelecidos, quanto ao
peso, altura, compnmenfo e
largura;
F - Fazer pequenos reparos de
urgéncia; I
G - Manter o veiculo limpo,
inferna e externamente elem
condigdes de uso, levando-o &
manufengdo  sempre  gue
necessario; !
H - Observar os penodos de
revis&o e mqnutent;oo
preventiva do veiculo; !
I - Auxiliar, quando necessqrio,

na operagdo ido
Micropavimento; :
J - Anotar em formuldrio

proprio, a  quilometragem
rodada, viagens realizadas,

cargas frcnsportcdcs.
itinerarios percornidos e oufras
ocoréncias;

K - Recoclher ao Iocc:l
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apropriade o veiculo cpos a
redlizagdo do servigo,
deixando-o correfomente
estacionado e fechado, :

L - Executar outras cfnbuu;oes
afins.

A - Executar servigos 'de

R$ - 01 40 horas | Ensino
3.461.50 Fundamentq| | Preparo de misturas em mlcro-
+20% | et pavimento; ;
° NCOMPISTO € | p - Estudar o frabalhe o ser
INSALUBRI Experiéncia realizado, consultando planias,
DADE com esquemas, especificagdes e
: Mdquina de outras informcc;c")es,_ p;cra
Micropavime 1esfcfbelecer olh r%ielro 1{d'csl
aretas e a escolha do materia
Op’erqdor de nto necessario; ,
Mdquina de C - Executar com alfo nivel
Micropavime precisdo as misturas em pré-
nto misiura a fio e micro-
pavimento com polimero;
D - Zelar pela impeza no local
de trabalho;
E - Coordenar e supervmoncr
quando forem necessdrias as
tarefas inerentes go ¢cargo; ]'
F - Executar outras atividades
comelatas. E
R$ - 1] 40 Ensino A - Awxliar o execugdo dos
1.904,85 horas/se Fundamental | servicos do  Operador !dc
. Magquing de M|cropowmento.
Ajudante de manais ]ncomﬂlef? € | B - Zélor pela Limpeza no tocal
Mesa Experiéncia | de trabalho: '
como C - Zelar pela limpeza |da
Acabadora ajudante ou | Méauina de Micropavimento &
de | Caminhac;
Micropavime op’erc'd0r de | p . Executar ouiras atividades
nto Mdaguina de | comelatos.
Micropavime :
nto !
Contrato de Prog_rc:ma PATRULHA DO CAMPO i
R$ ] 44 Ensino Executar  terraplanageém,
2816,47 horas/se fundamental | nivelamente de ruas’ e
m Incompleto; | estradas,  assim  como
Possuir abaulamentos; abrir valetas
experiéncia | ¢ cortar terreno inclinado;
minima de 01 | operar maquinas
OPERADOR (um) ano na | rocovidrias em escovccpo,
DE fungdodo | transporte de termcs, atefros
MOTONIVELA cargo, e tabalhos semelhantes;
DORA comprovada | cperar com moqumos
alravés de agricolas }de
CTP$ ou compactagdo, vamedouras
Declaragdo mecénicas, tratores, efc
de OrgGos comprimir com roto
Publicos, compressor cancha pc:ro

calcamento IOU

]
!
§

§

'
t
'
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asfaltamento;  auxiliar | no
conserfto  de  mdquinas,
laviar e discar  teras,
preparande-as  para ' o
plantio; cuidar da limpeza e
conservagao das
maquinas, zelonde pelo
bom funcionamento dos
mesmos; € executar 10refos
afins.

R$ 01 44 Ensino Executar ferroplcncgem,

2.816,47 horas/se fundamental | nivelamenic de ruas: e

m Incompleto; | esiradas,  assim  como

Possulr abaulamentos; abrir valetas

experiéncia | e cortar tereno inclinado:

minima de 01 | operar maquinas

{um) ano na | rodovidrios em escavagdo,

funcdo do transporte de terras, ateros

cargo, e trabalhos semelhantes;

comprovada | operar com  maquinas

OPERADOR através de agricolas ide

DE CTPS ou compactagdo, varedouras

ESCAVADEIR Declarqt_;uo mecanicas, tratores, etc.;

2 vimisos. | Somovosor conmha o
ublicos. C or - pa

HIDRAULICA calcamento tou

asfaltamento;  auxiliar {no

conserfo  de moqumos

laviar e discar  femas,

preparando-as para o

plantio; cuidar da llmpeza e

conservacao das

mdaguinas, zelando pelo

bom funcionamento dos

mMesmos;. e executar Tcrefos

afins.

R$ 01 44 Ensino Executar 1erroplonc:gem.

2.816.47 horas/se fundamental | nivelamento de ruas e

m Incompleto; | estradas,  assm  como

Possuir abaulamentos; abrir vc:lejos

experiégncla | e cortar terenc inclinado;

minima de 01 | operar maquinas

(um}ano na | rodovidrias em escavacgdo,

fungdo do transporte de tetras, aterros

OPERADOR cargo, e trabahos semelhantes;

DE RETRO- comprovada | operar com  mdquinas
ESCAVADEIR através de agricolas de
A CTPS ou compactagao, vorredourcs
Declaragdo | mecanicas, fratores, efc.:

de Orgdos | comprimir com rolo

PUblicos, compressor cancha paro

calgamento 'ou

asfaltamento;  auxiliar no
conserto  de moqu:nos
lavrar e discar terrcs

preparando-as para o

|

Y
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Locumantos e

p!onho cvidar da Ilmpeza e
conservacco das
maquinas, zelando pelo
bom funcionamento ;dos
mesmos; e executar tarefas
afins.

R$ - 0] 44 Ensino Executar  tferraplanagem,
2.816,47 horas/se fundamental | nivelomento de ras' e
m Incompleto; | estradas,  assim como
Possuir abaulamentos; abrir vclqtas
experiéncia | e cortar terreno inclinado;
minima de 01 | operar magquingas
(um) ano na | rodovidrias em escavagao,
fungdio do fransporte de temas, aterros
cargo, e ftrabahos semelhantes;
comprovada | operar com  magquings
através de agricolas "de
OPERADOR CIPS ou compc_cicq:ao, varredouras
DE TRATOR DE Decluraguo mecanicas, fratores, efc.;
ESTEIRA e’érguos comprimir  com  rolo
Pdblicos. compressor cancha  pora
cadlcamento ou
asfaliamento;  auxiliar 1 no
conserto  de  maquinas,
lavrar e discar  temas,
preparandc-as  para | o
plantio; cuidar da limpeza e
conservagdo das
maquinas, zelando pelo
bom funcionamento dos
mesmos; e executar tarefas
afins. i
R$ - 01 44 Ensino Executar  terraplanagem,
2.816.47 horas/se fundamental | nivelomento de ruas: e
m Incompleto; | estradas,  assim  como
Possulr abaulamentos; abrir valetas
expetiéncia | e cortar temeno inclinado;
minima de 01 | operar maquinas
{(um)ano na | rodovidrias em escovoc;oo
fungdo do transporte de terras, c’rerros
cargo, e ftrabalhos semelhon;‘es,
comprovada | operar com  maquinas
OPERADOR através de agricolas ide
DE ROLO C1PS ou compactagéo, varedouras
COMPACTAD DeclaragGo | mecdnicas, fratores, eTc
OR de Orgdos | comprimir  com rolo
POblicos. compressor cancha para
calgamento . ou

asfaltamento;  auxiliar uno

conserto  de mcqumcs
lavrar e discar terras
preparando-as  parg i 0

plantio; cuidar da Ilmpezc €
conservac;co dcs
maquinas, zelando pplo
bom funcionamentc  dos

!
i
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mesmos; e executar tarefas
afins. |

MOTORISTA
DE
CAMINHAO
LEVE/TANQUE

R$
2.108,47 +
30%
PERICULO
SIDADE

01

44
horas/se
m

Ensino
fundamental
Incompleto;
Possuir curso
MOPP -
Movimentagd
o e Operagdo
de Produtos
Perigosos,

Vistoriar 0 veiculo,
verifficande o estado idos
pneus, o] nivel |de
combustivel, dgua e oleo
do cérier, e testando frelos
e parte elétrica,
cerfificando-se de suas
condigdes i de
funcionamento; Informa
defeitos do veiculo,
preenchendo didrio | de
bordo e encaminhar
veiculo para manutengado;
Dirige o] veiculo,
manipulando os comandos
e observando o fluxo: de
frGnsito e a sinalizagao,
para conduzi-los aos locais
indicados: Porta ' ©s
documentos do veiculo e
zela pela sua conservacao;
Controla a «carga e
descarga  do  material
transpertado, orientando o
sua arumacdo no vefculo
para  evitar  acidentes:
Redliza o transporte :de
combustivels e  outros,
sempre  que se fizer
necess@rio; Carega | e
descarrega os materiais
utilizados pelos profissionais;
Redliza o abastecimento de
outros veiculos e maquinas:
Recolhe o veiculo apds a
jomada de trabalho,
conduzindo-o & garagem
determinada pelo
Conséreio; Colabora com a
limpeza dos  veiculos,
mantendo-os bem
apresentaveis; Executa
outras tarefas comelatas, ao
cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato. |
P

MOTORISTA
DE
CAMINHAD
PESADO
(TRUCK/TRAC
ADO)

R$
2.108,47

04

44
horas/se
m

Ensino
fundamental
Incompleto;

Possuir
experiéncla
minima de 01
{um) ano na

Dirigir caminhdes e outros
veiculos  destinados lco
fransporte  de  cargas,
sempre  respeitando | o
Cédigo  Naclonal  ide
Transito, recolher maqumas
equipamentos rodovidrios e

1
]
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fun¢do do
cargo,
comprovada
através de
CTPS ou
Declaragdo
de Orgdos
PGblicos.

vefculos na  garagem
quandoe concluido o servuc;o
do dig; manter moquuncs
equipamentos rodovronos e
veiculos em perfellfos
condicdes , de
funcionamento; fazer
reparos de urgéncia; zelar
pela conservagdo  dos
veiculos, méquina : e
equipamentos rodowcnos
que |he forem conficdos
providenciar
abastecimento g de
combustivel,  dgua | e
lubrificante; comunicar {ao
seu  superior  qualguer
anomalia .no
funcienamento dos
veiculos, maquinas . e
equipamentos rodoviarios;
e executar outras tarefas
corelatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior
imediato.

DIRETOR DA
PATRULHA
RURAL

(Cargo em
Comissao)

R$
4.081,84

44
horas/se
m

Ensino
Fundamental
Completo

d] Gerenciar
funcionarios da
Patrulha {anotacdo
de haoras
trabalhadas,
frequéncia, faltas,
atestados, ]
demais atos de
controle Tdo
pessoal;

e} Preenchimento de
Planilhas re
Relatérios
obrigatérics,
previstos no
Contrato; )

f) Acompanhomem‘o
e Coordenagéo da
Execucdo dos
servi¢os de acordo
com os projetos
elaborados, ‘ e
demais  atividades
necessarias,
relacionadas oo
Programa Patrulha

Rural. {

CONTRATO DE PROGRAMA DE RESIDUOS SOLIDOS

DIRETCR DO
PROGRAMA

R$

01

44/horas
sermanais

Escolaridade

-minima: Ensino

i
a) Promover ‘e
coordenar 'a

|

t
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elaboragdo lde

DE RESIDUCS | 4.081,84 Superior
sOLIDOS incompleto, plancs e programcxs
tendo de 'rrobclho
(é'm_sgs_%) conclufdo, no ccompcnhcndq e
minimo, o 4° controlando  sua
Semesire  de execugdo;
Curso Superior b) Coordenar | a
nas dreas de rediizagdo '
Direito, periddica .de
Administracdo levantamento jde
' dados , e
Contabilidade informagdes [ de
, Economia ou interesse  para! o
Engenharias e planejamento l'e
Engenharia execugio das
Ambiental, atividades do
Programa 'de
Resfduos Sdlidos;

c) Participar da
elaboragdio 'de
estudos e projetos
voltados aos
sistemas de gestdo
de residuos solidos;

d} Estudar e propor
medidas ‘de
protegdo '
ambiental , €
preservagdio  dos
recursos naturais a
ser readfizada em
gestdo associada;

e) Coordenar a
conservacdio e
manuteng¢ao de
instalacdes dos
sistemas i
necessarnos a
prestagGo dos
Servicos f
envolvendo £ 0§
residuos solidos
urbanos;

f}  Manter arficulag@o
permanente  com
fodos os entes
associados; .

Q) Coordenar estudos
sobre captagdo de
recursos para
elaboracdo e
implementacdoc de
projetos; l

h) Acompanhar, '
fiscalizar e
coordenar todos, o3
org@os

§
1
H
{

!




Consércio Pablice Intermunicipal de Desemveoivin AR Lo

do Territfric Mosdestio do Parana

operacionais | do

Programa ! de
Residuos Sélidos;

i) Desempenhar |
outras  atividades
designadas  pelo
presidente; !

i} Desempenhar
outras  afividades
afins. '

CONTRATO DE PROGRAMA INSPECAQ
01 40/horas | Escolaridade i
R$ semanais | minima Ensino q) Gerenciar
4.081,84 Superior funcionérios | do
Completo, Programa da
para 0§ Ccasos Inspe¢do
em que hagja (anotagdo de
contratacdo horas  frabalhadas,
_ frequéncia, faltas,
Escolaridade atestados, e
bésica para os demais atos ide
casos em que controle | do
a pessoal; i
coordenagdo b) i
seja exercida Preenchime
pelo nto de Planilhas e
COORDENAD Presidente do Relatdrios
OR DO Consdércio. obrigatérios,
PROGRAMA previstos "ho
DE INSPECAO 80”"0“0'
‘ Acompanh
amento Coe
Coordenagdo tda
Execucdo dos
servicos de acordo
com fas
necessidades; e
demais atos
necessarios pard o
desenvolvimento
do programa; -
d) Responder
junto gos Srgdos
fiscalizadores.
VETERINARIO | B3 01 40 hrs a)  inspegdo ante,
RESPONSAVEL | 4-070.00 mortem & post mortem
TECNICO das diferentes especnes
PELO animais;
PROGRAMA bj) verificagdo dcs
DE condi¢des higiénico-
INSPECAC;

instalacdes, dos

I
sanitdrias das l
!
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equipamentos e do |

estabelecimentos;
- verificagdo da ;
pratica de higiene e dos
hdbitos higiénico pelos

I
[}
|
funcionamento dos i

manipuladores de
dlimentos;
IV - verificacdo dos
programas de
autocontrole dos
estabelecimentos;
V - verificacdo da
rotulagem e dos
processes ’recnologlcos
dos produfos de ongem
animal quanto ao !
atendimento da
legislagdo especifica;
VI - coleta de amostras
para andlises fiscais e .
avaliacdo dos resultados
de andlises fisicas,
microbiolbgicas, fisico-
quimicas, de biologia |
melecular, histolégicas e
demais que se fizerem.
necessdrias & verificacdo
da conformidade dos
processos produtivos ou
dos produtos de origem
animal, podendo
abranger também |
aqueles existentes nos
mercados de consumc;
VIl - avaliagdo das
informagdes inerentes &
produgd@o primdria com
implicagcdes na sadde
animal e na sadde
poblica:; '
VIl - avdliag@o do bem-
estar dos animais
destinados 0o abate;

. ~ . I
X ~ Verificagdo da agua
de abastecimento:;
X - Fases de obtengdo,
recebimento,
manipulacdo,
beneficiamento,
industrializacdo,
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frc:moncmenfo
conservacao, ,
armazenagem, :
acondicionamento, |
embalagem, ro’rulcgem
expedicdo e frcnspor’re
de todos os produtos, !
comestiveis e ndo
comestiveis, e sugs |
matérias-primas, com |
adicdo cu ndo de
vegetais;

Xl - classificacdo de
produtos e derivados, de
acordo com os tipos e o5
padrdes fixadosem |
legisiacdo federal ou em
férmulas registradas com
base em legislagdo
especifica estadual ou
muricipal; !
XIl - verificac@o dos !
meios de transporte dfe
animais vivos e produtos
derivados e suas ?
matérias-primas
destinados & :
dlimentagcdo humana;
Xl - controle de residuos
e contaminantes em |
produtos de origem
animal;

XIV - Controles de
rastreabilidade dos
animais, das matérias-
primas, dos insumos, dos
ingredientes e dos
produtos ac longo da
cadeia produtiva;

XV - ceriificacdo
sanitdria dos produtos de
origem animal;
XVI - outros
procedimentos de
inspegao, sempre que,
recomendarem a !
praticae o
desenvolvimento da

1
H
1
i

origem animal.
XVIl - Assinar pela

}
indUstria de produtos d}e

|

|

{

{

|
I
|
|
}
|
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Responsabilidade -
Técnica do Consodrcio.

R$ 01
4.090.00 c} inspecdo ante
i mortem e post mortem
das diferentes espec:es
animais; =
d) verficagGo das
condigdes higiénico-
sanitdrias das instalagdes,
dos equipamentos e |do
funcionamento dos
estabelecimentos; |
- verificag@o da |
pratica de higiene e dos
habitos higiénico pelos
manipuladores de
alimentos;
IV - verificagdo dos
programas de
autocontrole does
estabelecimentos;
V - verificacdo da
Veferindrio rotulagem e dos
responsdvel processos 1ecnolc'>gico’s
pela dos predutos de orrgem
Inspegdo “in animal quanto ao
loco, atendimento da

legislagdo especifica;

VI - coleta de amostras
para andlises fiscais e |
avaiia¢cd@o dos resultados
de andlises fisicas,
microbiolégicas, fisico-
quimicas, de biologia
molecular, histolégicas e
demdis que se fizerem
necessarias a verificacéo
da conformidade dos:
processos produtivos ou
dos produtos de origem
animal, podendo
abranger também
aqgueles existentes nos;
mercados de consumo;
VIl - avaliagdo das |
informacdes inerentes Ic‘:
produgdo primdria com
implicagdes na salde!
animal e nasalide
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publica;

VIl - avaliacdo do bem—
estar dos animais ;
destinados ao abate; !
IX - Verificag@o da agua
de abastecimento; |

X - Fases de obfenc;oo
recebimento, 5
manipulagdo, :
beneficiamento, |
industrializagdo, i
fracionamento, I
conservacdo, ]
armazenagem, |
acondicionamento, E
embalagem, rotulc:gem
expedico e 1ronspor1e
de todos os produtos, !
comestivels e ndo
comestiveis, e suas
matérias-primas, com
adicdo cu ndo de
vegetais;

Xl - classificagdo de
produtos e derivados, de
acordo com os tipos e 03
padrdes fixados em
legislagao federal ou em
férmulas registradas com
base em legislagdo
especifica estadual ou
municipal;

Xl - verificac@o dos
meios de transporte de
animais vivos e produtos
derivados e suas
matérias-primas i
destinados &
alimentagéoe humana;
Xl - controle de residuos
e contaminantes em |
produtos de crigem
animai;

XV -Controlesde |
rastreabilidade dos
animais, das matérias;
primas, dos insumos, dos
ingredientes e dos
produtos ao lengo dc]'
cadeia produtiva; '
XV - certificacé@o f
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sanit@ria dos produtos de
ofigem animal; '
XVl - outros !
procedimentos de
inspecdo, sempre que !
recomendarem a
praficae o
desenvolvimenio da
indUstiia de produtos de
origem animal.
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